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Estimada Familia del Distrito Unificado de Los Ángeles,

Durante los dos años que he prestado servicio con orgullo como 
Superintendente del Distrito Unificado de Los Ángeles, he sido testigo 
de la resiliencia y el espíritu indeleble de esta comunidad por el 
trabajo que hemos logrado juntos. Al reflexionar sobre los lugares a 
los que nos ha llevado este trayecto, siento una enorme gratitud por 
nuestros estudiantes, empleados, familias y comunidades escolares. 
A través de sus notables esfuerzos nos estamos convirtiendo en el 
más destacado distrito escolar urbano de la nación.

Cuando llegué, nuestro primer paso fue la adopción del Plan 
Estratégico 2022-26 – las prioridades e iniciativas para abordar 
la asistencia, el aprovechamiento estudiantil, la equidad, la 
modernización de planteles, y muchas otras metas. Mediante el 
trabajo duro, la diligencia y el compromiso compartido de nuestra 
Junta de Educación, educadores, personal, estudiantes, familias y 
socios comunitarios, pudimos lograr nuestras metas y logros para el 
primer año. Ahora es evidente que estamos en el  camino indicado 
para alcanzar nuestros objetivos a largo plazo.

Para seguir adelante, hemos cambiado nuestras prioridades para el 
segundo año. Con las estructuras, sistemas y coherencia necesarios y 
establecidos, estamos acelerando nuestros esfuerzos y posicionando 
al Distrito y a nuestros estudiantes hacia el éxito. Continuaremos 
reimaginando lo que es posible, descubriendo y buscando soluciones 
innovadoras para nuestros estudiantes, evaluando dónde estamos y 
dónde necesitamos revaluar nuestros esfuerzos para lograr avances 
que cambien la vida de nuestros estudiantes. Asimismo, mediante la 
aceleración de nuestros esfuerzos ayudaremos a los estudiantes a 
graduarse con Preparación para el Mundo.

Conforme celebramos otro año juntos, seguiré adelante con 
gran energía, esperanza y humildad para liderar este increíble 
sistema escolar. Juntos continuaremos levantando las esperanzas 
y aspiraciones de todos en nuestras comunidades escolares y 
guiaremos a nuestros estudiantes hacia el destino que les espera. 
Nos hace falta a todos nosotros - todo nuestro trabajo colectivo - 
inspirar a la próxima generación de líderes e inculcarles la creencia 
de que tienen lo que se necesita para cambiar el mundo. Estoy 
seguro de que este Distrito puede ser un brillante ejemplo del poder 
de la educación pública.

Gracias por todo lo que han hecho y continúan haciendo por los 
estudiantes del Distrito Unificado de Los Ángeles. 

Cordialmente,

Alberto M. Carvalho
Superintendente

MENSAJE DEL
SUPERINTENDENTE

ACELERANDO EL ÉXITO: CELEBRAMOS DOS AÑOS EN EL DISTRITO UNIFICADO DE LOS ÁNGELES2



55,000+
ESTUDIANTES ADULTOS

44%
INSCRIPCIÓN DE DOS AÑOS 
INCREMENTO

La tasa ajustada de graduación de la cohorte 
de cuatro años del Distrito para  2022-23 es del 
84.0%, lo cual representa un aumento de un 4.9% 
en comparación con el año 2018-19 (79.1%). Más 
estudiantes están completando sus requisitos 
para la graduación y están listos para el mundo.

Estos son los estudiantes que se gradúan de la 
escuela preparatoria y cumplen con todos los 
requisitos para el ingreso a los sistemas de la 
Universidad de California y la Universidad del 
Estado de California. Más estudiantes están 
completando sus requisitos para el ingreso y 
ahora están en camino a la universidad.

AUMENTO EN LAS TASAS DE GRADUACIÓN 
DESDE NIVELES ANTERIORES A LA PANDEMIA

MÁS ESTUDIANTES ESTÁN CUMPLIENDO 
CON LOS REQUISITOS DE INGRESO A 
UNIVERSIDADES DE UC / CSU 

EXCELENCIA ACADÉMICA

84%

53%

La educación en la niñez temprana es un indicador del éxito y el logro 
en el futuro. Como tal, es imperativo que cada niño de 4 años en la 
comunidad escolar de Los Ángeles tenga acceso a oportunidades de 
aprendizaje de alta calidad. Ahora estamos ofreciendo eso en todo 
el distrito con nuestro programa UTK — dos años antes del calendario 
establecido por el Estado.

EXPANSIÓN DEL KINDERGARTEN 
TRANSICIONAL UNIVERSAL 

24,000+ 488
ESTUDIANTES MATRICULADOS 
EN UTK

EN CUMPLIMIENTO 
CON LOS 
REQUISITOS DE 
A-G DE UC/CSU.

TASA DE 
GRADUACIÓN

PLANTELES 
ESCOLARES DE UTK

EDUCACIÓN PARA ADULTOS
Nuestros programas de educación para adultos proporcionan 
experiencias que cambian la vida, las cuales impulsan a nuestros 
estudiantes a sus próximos grandes pasos en la vida. 

Este año, el Distrito Unificado de Los Ángeles llevará a cabo la 
primera edición de LA Career Expo en toda la ciudad, destacando las 
trayectorias en la capacitación técnica de carreras. 
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Gracias a la iniciativa iAttend y las estrategias de intervención, hemos 
aumentado las tasas de asistencia y disminuido el ausentismo 
crónico en todo el Distrito. La reducción significativa del ausentismo 
crónico es de casi 10 puntos porcentuales menos que el año pasado. 

La iniciativa iAttend combate el ausentismo crónico al descubrir las 
razones subyacentes de los días de escuela perdidos mediante el 
empleo de una estrategia de colaboración de múltiples niveles que 
abarca varias herramientas y enfoques en todo el distrito. Como 
parte de la iniciativa, hemos visitado más de 26,000 hogares y 35 
centros de vivienda en respuesta a crisis.

Basándose en el éxito de los Días de Aceleración del año pasado, 
la Academia de Invierno brindó a los estudiantes la oportunidad de 
explorar conceptos enriquecedores importantes y recibir instrucción 
académica individualizada adicional con el apoyo de un maestro. 
El plan de Continuidad de Aprendizaje durante las Vacaciones de 
Invierno les proporcionó a los estudiantes actividades digitales de 
apoyo a la lectura, la escritura y las matemáticas.

Los estudiantes participaron en una amplia gama de actividades, 
que incluyeron artes, atletismo, cursos de enriquecimiento en línea 
y varios programas académicos y de recuperación de créditos. 
Esto marcó la mayor asistencia escolar de verano hasta la fecha, 
mostrando el éxito y la popularidad de nuestras iniciativas de 
verano en la participación y el apoyo a los estudiantes durante las 
vacaciones.

ESFUERZOS DE 
RECUPERACIÓN-
COMBATE AL 
AUSENTISMO CRÓNICO

ACADEMIA DE INVIERNO 
Y CONTINUIDAD DEL 
APRENDIZAJE

VERANO 
DE APRENDIZAJE

174,000+
ESTUDIANTES QUE 
PARTICIPARON

VISITAS A LOS 
HOGARES

26,000+

120,000+
ESTUDIANTES QUE 
PARTICIPARON
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GANADORES DEL PREMIO NACIONAL DE MAGNET SCHOOLS OF AMERICA 
Como reconocimiento a la excelencia académica y la innovación, 
Magnet Schools of America otorgó el Premio Nacional al Mérito a 44 
programas del Distrito Unificado de Los Ángeles, superando el récord 
anterior de 40 programas premiados. 

Dr. Ronald P. Simpson Premio al Mérito de Excelencia:  
Magnet de Zoología en la Preparatoria North Hollywood 

Premio al Mérito de Excelencia como Escuela Magnet Nueva y 
Emergente : Magnet  de Planificación Urbana y Desarrollo Comunitario 
en la Primaria Chatsworth Park 

ACADÉMICOS A NIVEL NACIONAL DE LA SOCIEDAD DE HONOR EQUITY LAB 
Estudiantes en siete escuelas del Distrito Unificado de Los Ángeles 
calificaron en el 20 por ciento superior de todos los estudiantes que 
estudiaron cursos de crédito dual en las mejores universidades de todo 
el país.

DECATLÓN ACADÉMICO 
Seis Escuelas del Distrito Unificado de Los Ángeles de las 59 escuelas de 
California participaron en la competencia estatal de 2023.

LAS 10 MEJORES ESCUELAS DE CALIFORNIA SEGÚN LA CLASIFICACIÓN DE 
U.S. NEWS 
Primaria Charter California Canyon , Academia Magnet de Ciencias 
STEM y la escuela de docencia Dr. Richard A. Vladovic Harbor Teacher 
Academy clasificaron entre las 10 mejores de California. 

PREMIO NACIONAL DE LAS ESCUELAS DE RECONOCIMIENTO DE HONOR 
La Preparatoria Downtown Magnets obtuvo el prestigioso Premio 
Nacional de las Escuelas de Reconocimiento de Honor. Este 
reconocimiento nacional destaca el compromiso inquebrantable de La 
preparatoria Downtown Magnets High School para acelerar el éxito, la 
excelencia académica y proporcionar una educación de primer nivel a 
sus estudiantes.

PREMIO "SELLO DE EXCELENCIA ESCOLAR”  
La Primaria Ford Boulevard y Academia de Lenguaje Dual es la primera 
escuela del Distrito Unificado de Los Ángeles reconocida con el Sello de 
Excelencia Escolar por la Asociación de California para la Educación 
Bilingüe. Este premio rinde homenaje a programas ejemplares 
de alfabetización bilingüe en todo California que han establecido 
programas exitosos para estudiantes de lenguaje dual y aprendices de 
inglés.

LA ALIANZA DE ESCUELAS MÁS SALUDABLES DE ESTADOS UNIDOS 
(AMERICA’S HEALTHIEST SCHOOLS)  
Para una Generación Más Saludable anunció que nueve escuelas 
del Distrito Unificado de Los Ángeles han sido reconocidas entre las 
Escuelas Más Saludables de Estados Unidos. Las escuelas recibieron 
reconocimiento nacional por su compromiso y dedicación al apoyar la 
salud y el bienestar de los estudiantes, el personal y las familias.

LO MEJOR DE LA NACIÓN
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110
LOS DIRECTORES ESCOLARES 
EMPLEARON EL BSAP CON UN 
ENFOQUE MULTIFACÉTICO 
CENTRADO EN EL CURRÍCULO Y 
NECESIDADES INDIVIDUALES DE 
LOS ESTUDIANTES

DE LAS ESCUELAS DE BSAP 
Y SE REALIZÓ LA SERIE DE 
CAPACITACIÓN PROFESIONAL 
CULTURALMENTE RECEPTIVA

90%

FORMACIÓN DE SISTEMAS, ESTRUCTURAS
Y COHERENCIA 

AUMENTO EN LOS RESULTADOS DE LAS MATEMÁTICAS

La Oficina de Transformación Educativa desempeña un papel fundamental 
en la asistencia a las escuelas prioritarias al ofrecer apoyo integral, recursos 
y estructura organizativa que incluye el Plan para el Aprovechamiento de 
Estudiantes Afroamericanos (BSAP). Esto incluye la asignación estratégica 
de personal para desarrollar y retener líderes y personal efectivos, apoyo 
en la instrucción con un enfoque en el desarrollo profesional culturalmente 
receptivo, monitoreo del progreso y establecimiento de asociaciones con 
organizaciones para proporcionar enriquecimiento académico y servicios de 
apoyo a estudiantes y familias.

El programa de Pasaporte a 
las Artes Culturales es una 
iniciativa educativa innovadora 
diseñada para proporcionar 
a los estudiantes en los 
grados K-12 una variedad de 
experiencias culturales. 

Ed, una plataforma de aceleración del 
aprendizaje desarrollada por el Distrito, 
proporcionará planes de acción individualizados 
y adaptados a las necesidades únicas de cada 
estudiante. Utilizando inteligencia artificial 
avanzada, Ed proporciona información en 
tiempo real sobre el progreso académico 
general y desarrolla un plan personalizado para 
mejorar el rendimiento.

PASAPORTE A LAS 
ARTES CULTURALES

ED IMPULSADA POR EL 
PLAN DE ACELERACIÓN 
INDIVIDUAL

250,000+
ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN 
EXPERIENCIAS DE ARTES CULTURALES

En nuestra búsqueda incesante de la excelencia académica, estamos 
promoviendo estrategias multisensoriales basadas en la investigación 
para satisfacer las necesidades únicas de cada estudiante y reforzar su 
dominio de la lectura. 310 escuelas primarias han adoptado el programa de 
conocimientos fundamentales en el lenguaje y literatura. Además, estamos 
implementando una estrategia integral de alfabetización a nivel distrital, 
meticulosamente diseñada para priorizar metodologías respaldadas por la 
ciencia y estándares de alfabetización adaptados para cada nivel de grado.

Con base en los resultados de la evaluación Smarter Balanced de 2022-23, 
el Distrito Unificado de Los Ángeles está progresando en Matemáticas, como 
lo demuestra un crecimiento de dos puntos porcentuales en el porcentaje 
de estudiantes que alcanzaron o superaron las normas (de aprendizaje) en 
comparación con el año 2021-22. Esta tasa de mejoramiento supera la tasa de 
mejoramiento a nivel estatal. 

LA CIENCIA DE LA LECTURA

EVALUACIONES SMARTER BALANCED 
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CAMIÓN DE LAVANDERÍA MÓVIL

CAMIONES DE 
ALIMENTOS

La Aplicación Móvil de las Escuelas de Los Ángeles para Reportar Incidentes 
Anónimamente (LASAR) permite que la comunidad escolar de Los Ángeles 
reporte de forma anónima incidentes que no sean de emergencia. Esto 
incluye casos de actividad sospechosa, incidentes de salud mental, consumo 
de drogas, tráfico de drogas, vandalismo y otras preocupaciones de 
seguridad para garantizar que los planteles permanezcan seguros. 

Todos los estudiantes merecen ir a la escuela diariamente con ropa limpia. 
Nuestros nuevos camiones móviles de lavandería permiten a las familias y 
estudiantes lavar, secar y doblar su ropa mientras asisten a la escuela o al 
trabajo. El Distrito Unificado de Los Ángeles está trabajando con otros socios 
para expandir este servicio.

La Alegría y el Bienestar representan un enfoque en la niñez integral en el 
que la salud física y mental se consideran igual de importantes que el éxito 
académico. Mediante asociaciones críticas, el Distrito ha ampliado el acceso 
a la telesalud física y mental para los estudiantes a fin de asegurar que 
reciban la atención necesaria que merecen. 

EXPANSIÓN DE LA TELESALUD FÍSICA Y 
MENTAL 

APLICACIÓN 
DE SEGURIDAD 
ESCOLAR

ALEGRÍA Y 
BIENESTAR

7,500+

320+ 90+

DESCARGAS DE APLICACIONES

CARGAS DE ROPA LAVADA FAMILIAS UTILIZARON LOS 
SERVICIOS

Como parte de los esfuerzos del Distrito 
para poner de relieve la nutrición 
escolar, el Unificado de Los Ángeles 
presentó nuevos camiones de comida 
para reforzar las inversiones históricas 
en comidas escolares para los 
estudiantes. Los camiones de comida 
proporcionarán comidas nutritivas 
en los planteles escolares y en las 
celebraciones especiales y al mismo 
tiempo apoyarán as trayectorias 
profesionales para estudiantes 
interesados en las artes culinarias

El Distrito desarrolló un Plan 
para asegurar que cada plantel 
sea seguro, de bienvenida y de 
apoyo para los estudiantes, las 
familias y el personal. Desde 
capacitaciones mensuales sobre 
temas críticos como el acoso 
cibernético, concientización 
sobre el fentanilo y respuesta a 
amenazas en el plantel hasta 
el desarrollo de asociaciones 
con municipios locales, 
organizaciones comunitarias 
y líderes comunitarios para 
garantizar un trayecto seguro, 
el Plan refleja la integración 
estratégica de los recursos del 
Distrito con asociaciones externas 
para abordar el bienestar físico, 
psicológico, socioemocional y 
ambiental de nuestros estudiantes 
y empleados.

PLAN DE ACCIÓN 
PARA LA SEGURIDAD: 
CADA ESCUELA 
SEGURA

ACELERANDO EL ÉXITO: CELEBRAMOS DOS AÑOS EN EL DISTRITO UNIFICADO DE LOS ÁNGELES 7



COMPROMISO  
Y COLABORACIÓN

Las familias participan en un plan 
de estudios culturalmente relevante 
en un entorno de aprendizaje de 
cohortes, definen lo que significa la 
participación familiar para ellos, y 
desarrollan planes de acción para 
mantenerse involucrados en la 
educación de sus hijos.

La aplicación móvil del Distrito Unificado de Los Ángeles es una aplicación 
móvil y portal web de servicio integral para familias y educadores, que 
incluye un nuevo menú de recursos con acceso a la solicitud gratuita de 
ayuda federal para estudiantes (FAFSA), información en tiempo real sobre 
la asistencia de los estudiantes, rutas de autobuses, Planes de Educación 
Individualizados y más. Los logros también incluyen avances significativos en 
el acceso web del Portal para Padres, estableciendo relaciones sólidas con 
las familias a través de talleres escolares, programación y el reclutamiento de 
más de 22,000 padres voluntarios en todo el Distrito. 

LA ACADEMIA 
FAMILIAR

APLICACIÓN 
MÓVIL  
3.0 DE LAUSD

29,000+

3.2M+

PARTICIPANTES EN LA  
ACADEMIA DE LA FAMILIA

TOTAL DE INICIOS DE SESIÓN 
(PORTAL PARA PADRES/
APLICACIÓN MÓVIL)

Creemos que la educación pública es un bien colectivo y responsabilidad 
compartida de la comunidad. Para marcar la diferencia en las vidas de 
nuestros estudiantes, el Distrito Unificado de Los Ángeles lanzó Everyone 
Mentors LA. Con el objetivo de garantizar que cada estudiante se gradúe 
con Preparación para el Mundo, esta nueva iniciativa conecta mentores 
de la comunidad de Los Ángeles con estudiantes cuyas calificaciones 
estén bajando, o que tengan ausentismo crónico, carencia de apoyo 
socioemocional y otros desafíos que hayan obstaculizado su éxito académico.

Creemos que reforzar nuestro compromiso y nuestra colaboración con las 
entidades gubernamentales locales es lo más conveniente para satisfacer 
las necesidades de los estudiantes y de las familias y comunidades a las 
que prestamos servicio. Los pactos para la educación con los gobiernos 
municipales tienen como objetivo alinear recursos e implementar programas 
innovadores para equipar a nuestros estudiantes con las herramientas 
que necesitan para estar listos para el mundo. Desde la primavera de 2023, 
el Distrito Unificado de Los Ángeles ha establecido siete pactos para la 
educación con las ciudades de Bell, Cudahy, Huntington Park, Maywood, San 
Fernando, Vernon y West Hollywood.

EVERYONE MENTORS LA

SIETE PACTOS PARA LA EDUCACIÓN 
CON MUNICIPIOS LOCALES
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EFICACIA  
OPERACIONAL

Se culminaron más de 400 proyectos de instalaciones con un 
valor total de $605 millones de dólares y se están planificando y 
desarrollando más de $883 millones de dólares para actualizar y 
modernizar las escuelas en todo el distrito. Esto incluye más de 1.35 
millones de pies cuadrados de proyectos de reverdecimiento que 
han sido aprobados por la Junta de Educación en un valor total de 
$242 millones de dólares. 

MEJORAS EN LAS INSTALACIONES Y 
MEJORAS PARA ESPACIOS VERDES 

TRANSPORTE PARA TODOS

El Distrito compró 180 autobuses eléctricos para electrificar 
completamente su parque vehicular en Sun Valley, que representa la 
compra más grande en la nación.

ELECTRIFICACIÓN DE LA FLOTA DE 
AUTOBUSES

Con una flota  de autobuses escolares eléctricos en constante 
crecimiento, estamos reduciendo nuestra huella de carbono un 
viaje a la vez. Las familias pueden ahorrar en los costos de gasolina 
al optar por el autobús escolar, mientras contribuyen a un medio 
ambiente más verde. Nuestros autobuses también están equipados 
con Wi-Fi, lo que convierte el tiempo de viaje en una oportunidad 
para aprender y mantenerse conectados. 

El Distrito Unificado de Los Ángeles vendió con éxito $850 millones 
de nuestros Bonos de Obligación General, Serie QRR, lo cual reflecta 
su sólido perfil crediticio. Los Bonos son designados como bonos de 
sostenibilidad, para la financiación de proyectos verdes y sociales, 
que ayudaron a generar pedidos específicos de varios inversores 
institucionales y minoristas que ayudaron a cumplir con sus propios 
mandatos de inversión en bonos sociales y verdes. 

$850 MILLONES EN BONOS  
DE OBLIGACIÓN GENERAL

ACELERANDO EL ÉXITO: CELEBRAMOS DOS AÑOS EN EL DISTRITO UNIFICADO DE LOS ÁNGELES 9



MAESTRO DEL AÑO

CONDUCTORA DE AUTOBÚS DEL AÑO

El Sr. Andrew Lewis, profesor de música de la escuela Preparatoria 
Ramon C. Cortines de Artes Visuales y Escénicas, fue nombrado 
Maestro del Año de California en 2024 por el Superintendente Estatal 
de Instrucción Pública Tony Thurmond. El maestro Lewis ha sido 
reconocido como embajador de la profesión y homenajeado como 
representante del estado para el año calendario. 

La Srta.Tamara Conley fue nombrada conductora del año de 
autobuses escolares en la Región Sur de la Patrulla de Carreteras 
de California. La Srta. Conley ha sido una conductora dedicada de 
autobuses del Distrito Unificado de Los Ángeles durante 36 años, lleva 
30 años conduciendo sin accidentes y 15 años de asistencia perfecta. 
Esto le ha hecho acreedora a múltiples reconocimientos y el gran 
respeto de sus estudiantes, compañeros y colegas de trabajo.

NEGOCIACIONES LABORALES
Los acuerdos históricos que se pactaron con SEIU Local 99, UTLA, 
Unidades J y M de AALA, Teamsters Local 572, CSEA 500, LA-OC 
de Edificación y Oficios y LASPA y LASPMA ayudarán a nuestros 
empleados a cubrir el costo de vida en Los Ángeles. 

Además, el Distrito llegó a un acuerdo con el Comité de Beneficios 
de Salud para proporcionar beneficios de salud y bienestar de 
clase mundial a los empleados actuales y jubilados hasta 2025, sin 
contribución por parte del empleado. 

Estos acuerdos demuestran nuestro compromiso de respetar y 
valorar a cada empleado en Los Ángeles, California y la nación. 

INVERTIR EN  
EL PERSONAL

ACUERDOS PACTADOS CON EL 100% DE 
LOS SINDICATOS
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